
 

誠美材料科技股份有限公司 114 年薪資報酬委員會重要決議情形 

 
薪資報酬委
員會日期 

議案內容 決議結果 
公司對薪資報酬委員

會意見之處理 

1 114/03/12 

1. 擬定義基層員工範圍暨不分派「民國 113

年度之員工酬勞及董事酬勞」案。 

2. 經理人年度薪資報酬建議案。 

委員會全體成員

同意通過 

提董事會由全體出席

董事同意通過 

2 114/07/14 1. 經理人薪酬建議案，提請審議。 委員會全體成員

同意通過 

提董事會由全體出席

董事同意通過 

3 114/08/04 1. 本公司庫藏股轉讓員工案。 委員會全體成員

同意通過 

提董事會由全體出席

董事同意通過 

4 114/11/03 
1. 連巍鐘任特別助理及新事業開發處主管之

薪資追認案，敬請 審議。 
委員會全體成員

同意通過 

提董事會由全體出席

董事同意通過 

5 114/12/08 

1. 經理人年度薪資報酬建議案。 

2. 通過 115 年度董事報酬案。 

3. 員工具有董事身份年度薪資報酬建議案。 

4. 114 年董事會暨功能性委員會績效評估指

標檢討案。 

委員會全體成員

同意通過 

除提案四不須提董事

會同意外，其餘 

提董事會由全體出席

董事同意通過 

 

 


