
檢舉與申訴管道: 

1.內部可檢舉管道包括： 

(1)直屬主管 (2)人力資源主管 (3)法務單位 (3)稽核人員 (4)總經理信箱 

2.外部可檢舉管道為股務單位反映信箱(cmmt_ir@cmmt.com.tw)且落實執行

懲戒:若有違反誠信事件,公司會召開由跨單位高階主管所組成之人評會進行審議,

並依相關內部作業規定處理；若懲戒之層級屬經理人之範疇,公司除依相關規定

處理外,將進一步提報至董事會。 

 


